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LION CAPITAL

ACTUL CONSTITUTIV AL
SOCIETATII LION CAPITAL S.A.

Art. 1 Denumirea societatii, forma juridica si durata societatii.

(1) Denumirea societatii este ,LION CAPITAL S.A.".

(2) Forma juridica a societatii este de societate pe actiuni, constituita conform reglementarilor
aplicabile ca Fond de investitii alternative de tipul societatilor de investitii - F.I.A.S., categoria Fond
de investitii alternative destinat investitorilor de retail - F..A.LR, cu o politica de investitii
diversificata, Inchis, autoadministrat.

(3) Societatea se autoadministreaza si este autorizata de Autoritatea de Supraveghere Financiara
in calitate de administrator de fonduri de investitii alternative.

(4) Functionarea societatii este reglementata de dispozitiile legilor ordinare si cu caracter special,
incidente Tn materie de: fonduri de investitii alternative, constituite sub forma de societati de
investitii cu personalitate juridica, ale caror actiuni sunt listate pe o piata reglementata, de
administratori de fonduri de investitii alternative, de societati admise la tranzactionare pe o piata
reglementata, de societati pe actiuni, de dispozitiile prezentului Act constitutiv, precum si de
regulile si procedurile de functionare ale societatii.

(5) Sediul societatii este: Arad, Calea Victoriei nr. 35 A, judetul Arad. Societatea isi va putea infiinta
sucursale, filiale, agentii, reprezentante, precum si puncte de lucru, atatin tara cat si in strdinatate,
Cu respectarea cerintelor legale aplicabile.

(6) Durata de functionare a societatii este de 99 de ani. Actionarii au dreptul de a prelungi durata
societatii Tnainte de expirarea acesteia, prin hotdrare a Adundrii generale extraordinare a
actionarilor.

Art. 2 Obiectul de activitate al societatii.

(1) Domeniul principal de activitate este: Intermedieri financiare, cu exceptia activitatilor de
asigurari si ale fondurilor de pensii, cod CAEN 64, iar obiectul principal de activitate este Alte
intermedieri financiare n.c.a., exceptand activitati de asigurari si fonduri de pensii, cod CAEN 6499.
Obiectul de activitate al societatii consta in:

a) administrarea portofoliului;

b) administrarea riscurilor;

¢) alte activitati desfasurate in cadrul administrarii colective a unui fond de investitii, permise de
legislatia in vigoare, precum:

(i) administrarea entitatii: servicii juridice si de contabilitate a societatii, cereri de informare din
partea investitorilor, evaluarea activelor, returndri de taxe, controlul respectdrii legislatiei
aplicabile, tinerea registrului detinatorilor de titluri de participare, distributia veniturilor, emisiuni
si rascumparari de titluri de participare, decontarea de contracte, inclusiv emiterea de certificate,
tinerea evidentelor;

(i) distribuire;

(iii) activitati legate de activele F..A.: servicii necesare pentru indeplinirea atributiilor de
administrare ale A.F.ILA., administrarea infrastructurilor, administrarea bunurilor imobiliare,
consultanta acordata entitatilor cu privire la structura capitalului, strategia industriala si aspectele
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conexe acesteia, consultanta si servicii privind fuziunile si achizitiile de entitati, precum si alte
servicii legate de administrarea F.l.A. si a societatilor si a altor active in care a investit.

(2) Sucursala Bucuresti-Rahmaninov a Lion Capital S.A., fara personalitate juridica, cu sediul in
municipiul Bucuresti, sector 2, Str. Serghei Vasilievici Rahmaninov, nr. 46-48, etajul 3, desfasoara
acelasi obiect de activitate cu Societatea.

Art. 3 Capital social si actiuni.

(1) Capitalul social al societatii are valoarea de 50.751.005,6 lei si este divizat in 507.510.056 actiuni
de cate 0,10 lei, repartizat pe actionari asa cum rezulta din evidentele inscrise in registrul
actionarilor.

(2) Actiunile societatii sunt nominative, de valori egale, emise in forma dematerializata si acorda
drepturi egale titularilor lor. Valoarea nominala a unei actiuni este de 0,10 lei. Actiunile sunt
indivizibile, iar societatea recunoaste un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor
rezultand dintr-o actiune.

Art. 4 Actionarii.

(1) Actionari ai societatii sunt persoanele care au dobandit actiuni ale societatii, cu respectarea
prevederilor legale aplicabile, dovada acestei calitati fiind atestata prin extrasul de cont eliberat
de entitatea abilitata potrivit legii.

(2) Pot deveni actionari ai Societatii persoanele care cumpadra actiuni pe piata reglementata sau
care dobandesc actiuni ale Societatii printr-o alta modalitate permisa de lege sau de Actul
constitutiv al Societatii.

Art. 5 Reguli privind emisiunea, detinerea, vanzarea si rascumpararea actiunilor.

(1) Actiunile noi pot fi emise cu respectarea reglementarilor legale pentru majorarea capitalului
social.

(2) Actiunile pot fi ordinare sau preferentiale, conform legii.

(3) Evidenta actiunilor si actionarilor societatii este tinuta de depozitarul central autorizat, potrivit
legii.

(4) Actiunile detinute de actionari vor fi nominative, emise in forma dematerializata si evidentiate
prin inscriere in cont.

(5) Actiunile sunt liber negociabile.

(6) Tranzactionarea actiunilor se va face numai prin intermediul pietei reglementate pe care sunt
listate.

(7) Societatea poate sa isi rascumpere propriile actiuni, in conditiile si cu respectarea prevederilor
legale aplicabile. Actiunile societatii nu pot fi rdscumpadrate la solicitarea investitorilor, direct sau
indirect, din activele Societatii, inainte de inceperea fazei de lichidare a Societatii.

Art. 6 Adunarea Generala a Actionarilor.

(1) Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de deliberare si decizie al societatii si
functioneaza in conformitate cu prevederile legale In vigoare si ale actului constitutiv.

(2) Adunarile generale sunt ordinare si extraordinare.

(3) Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an in cel mult patru luni de la
incheierea exercitiului financiar.

(4) Adunarea generala extraordinara va fi convocata ori de cate ori este nevoie.

(5) In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, Adunarea generald ordinara
este obligata:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate
de consiliul de administratie si de auditorul financiar si sa fixeze dividendul;

b) sa aleagd si sa revoce administratorii;
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€) sa numeasca sau sa demita auditorul financiar si sa fixeze durata minima a contractului de audit
financiar;

d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs administratorilor, precum si limitele
generale ale tuturor remuneratiilor suplimentare ale administratorilor si ale remuneratiilor
directorilor carora le-a fost delegata conducerea societatii, conform Legii nr. 31/1990;

e) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pe exercitiul
urmator;

g) sa hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multora dintre unitatile
societatii.

(6) Adunarea Generald a Actionarilor va mandata Consiliul de Administratie sa rascumpere
actiunile Lion Capital S.A. la preturi stabilite de consiliul de administratie, In conformitate cu
reglementarile legale aplicabile siin limitele aprobate de cdtre adunarea generala a actionarilor.
(7) Adunarea generala extraordinara se intruneste pentru:

a) majorarea capitalului social, care se va realiza cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

¢) schimbarea formei juridice a societatii si/sau schimbarea formei de administrare, Tn conditiile
legii;

d) mutarea sediului societatii;

e) fuziunea cu alte societati;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea sa prin emisiune de noi actiuni;

g) dizolvarea anticipata a societatii;

h) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalts;

i) consolidarea sau divizarea (splitarea) valorii nominale a actiunilor;

j) prelungirea duratei societatii;

k) orice alta modificare a Actului constitutiv sau orice alta hotarare pentru care este ceruta
aprobarea adunarii extraordinare.

(8) Adunarea generala extraordinara a delegat Consiliului de administratie exercitiul atributiilor
sale pentru:

a) majorarea capitalului social;

b) schimbarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia domeniului si activitatii principale a
societatii, care raman in competenta exclusiva a adunarii generale extraordinare;

¢) Infiintarea sau desfiintarea de sucursale, agentii, reprezentante, puncte de lucru sau alte unitati
fara personalitate juridica, in conditiile prevazute de lege;

(9) Convocarea adunarii generale a actionarilor se va face tinand cont de prevederile legale in
vigoare si de prevederile prezentului Act constitutiv.

(10) Convocarea adunarii generale se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a si in
unul dintre ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea
mai apropiata localitate, cu cel putin 30 zile inainte de data pentru tinerea ei.
(11) Adunarea generala ordinara si Adunarea generala extraordinara se convoaca de catre
Consiliul de administratie, conform legii aplicabile.

(12) Dreptul de participare la adunarea generala a actionarilor il au actionarii inregistrati la data
de referinta.

(13) Actionarii care urmeaza a beneficia de dividende sau alte drepturi si asupra carora se rasfrang
efectele hotararilor adunadrii generale a actionarilor vor fi identificati pe baza listei actionarilor
furnizata de depozitarul central la data stabilita de adunarea generala a actionarilor.

(14) Actionarii pot participa la adunarea generala a actionarilor direct sau pot fi reprezentati de
alte persoane, actionari sau nu, in baza unei Imputerniciri speciale sau generale, conform legii.
Actionarii pot acorda o imputernicire generald pentru participarea si votarea in cadrul adundrii
generale a actionarilor, data de un actionar, n calitate de client, unui intermediar definit conform
legii aplicabile sau unui avocat. Actionarii pot vota si prin corespondenta in conformitate cu
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reglementarile legale aplicabile. Transmiterea imputernicirilor sau a voturilor prin corespondenta
trebuie efectuata astfel incat acestea sa fie inregistrate la societate cu cel putin 48 de ore inainte
de adunare, cu respectarea reglementarilor, a dispozitiilor legale si a procedurilor de organizare
si desfasurare a adunadrilor generale, aprobate si publicate conform legii si a prevederilor
prezentului Act constitutiv, sub sanctiunea pierderii dreptului de vot.

(15) Fiecare actiune da dreptul la un vot. Adunarea generald a actionarilor va stabili pentru fiecare
hotdrare adoptata cel putin numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile, proportia
din capitalul social reprezentata de respectivele voturi, numarul total de voturi valabil exprimate,
precum si numarul de voturi exprimate ,pentru” si ,impotriva” fiecarei hotarari si, daca este cazul,
numarul de abtineri. Completarea buletinului de vot cu optiunea ,abtinere” cu privire la oricare
sau chiar la toate punctele inscrise pe ordinea de zi a unei adunari generale a actionarilor
reprezinta vot exprimat cu privire la respectivele puncte de pe ordinea de zi, convocatorul aferent
urmand sa cuprinda mentiuni exprese cu privire la acest aspect.

(16) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesara prezenta actionarilor
care sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotdrarile adunarii
generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(17) Daca nu sunt indeplinite conditiile de validitate, va avea loc 0 a doua convocare a adunarii,
aceasta putand sa delibereze asupra problemelor puse pe ordinea de zi oricare ar fi partea de
capital reprezentata de actionarii prezenti, hotararile fiind luate cu majoritate.

(18) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesara la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot,
iar la convocarile urmdatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul
total de drepturi de vot. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii
prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de
reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau
de dizolvare a societatii se ia cu o0 majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati.

(19) Hotararile adunarii generale ordinare sau extraordinare se pot adopta si pe baza voturilor
exprimate prin corespondenta sau/si prin alta procedura de consultare a actionarilor permisa de
lege. Procedura de consultare a actionarilor va fi conforma cu legislatia aplicabila, Consiliul de
Administratie avand responsabilitatea organizarii si desfasurarii modalitatilor de vot in adunarile
generale ale actionarilor, in limitele prevazute de lege.

(20) Hotararile adunadrii generale se iau cu vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru
alegerea sau revocarea Consiliului de administratie, pentru numirea sau revocarea auditorului
financiar si pentru luarea hotararilor referitoare la rdspunderea membrilor organelor de
administrare, de conducere si de control ale societatii.

(21) Membrii Consiliului de Administratie nu pot vota in baza actiunilor pe care le detin nici
personal, nici prin reprezentanti pentru descdrcarea gestiunii lor sau pentru o problema in care
persoana sau activitatea lor ar fiin discutie.

(22) Actionarul care intr-o anumita operatiune are un interes contrar aceluia al societatii, va trebui
sa se abtina de la deliberarile privind acea operatiune.

(23) Actionarul care contravine acestei dispozitii este raspunzator de daunele produse societatii,
daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

(24) Hotdrarile luate de adunarea generala n limitele legii si a Actului constitutiv al societatii sunt
obligatorii si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

(25) Adunarea generala a actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului de administratie,
iar in absenta acestuia, de catre vicepresedinte.

(26) La solicitarea Societatii Lion Capital S.A., depozitarul central care tine evidenta actionarilor
societatii furnizeaza societatii datele si informatiile necesare pentru organizarea si desfasurarea
adundrii generale a actionarilor, potrivit reglementarilor legale si conventionale in vigoare.
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(27) Adunarea generala a actionarilor alege dintre actionari unul pana la trei secretari care sa
verifice lista de prezenta si reprezentarea actionarilor, dreptul de vot al acestora, indeplinirea
formalitatilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea adunarii generale si sa
intocmeasca procesul verbal al adunadrii, ce se va inscrie intr-un registru si se va semna de catre
presedintele adunadrii generale si de catre secretari. Presedintele va putea desemna, dintre
angajatii societatii, unul sau mai multi secretari tehnici, care sa ia parte la executarea operatiunilor
prevdazute anterior.

Art. 7 Consiliul de administratie.

(1) Societatea este administrata de catre un consiliu de administratie compus din 5 membri, alesi
de adunarea generald pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi. In caz de vacants a
unuia sau mai multor administratori, ceilalti administratori procedeaza la numirea de
administratori provizorii pana la intrunirea adunarii generale ordinare a actionarilor.

(2) Membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba o buna reputatie si o experienta suficienta
pentru a asigura administrarea sigura si prudenta a societatii. Administratorii trebuie sa
indeplineasca conditiile generale prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile, completate
cu cele speciale instituite de legislatia pietei de capital si reglementarile ASF aplicabile.

(3) Administratorii vor fi remunerati pentru activitatea desfasurata, conform aprobarii adunarii
generale a actionarilor.

(4) Administratorii trebuie sa incheie o asigurare de raspundere profesionalda, Tn conditiile
prevazute de lege.

(5) Consiliul de Administratie alege dintre membrii sdi un presedinte si un vicepresedinte.
Presedintele Consiliului de Administratie va indeplini si functia de director general al societatii.
Vicepresedintele Consiliului de administratie poate indeplini si functia de director general adjunct.
(6) Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii sau in alt loc stabilit prin convocare,
o data pe luna sau ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui, oriTn absenta acestuia,
a vicepresedintelui.

(7) De asemenea Consiliului de administratie poate fi convocat la cererea motivata a cel putin 2
dintre membrii sdi sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilitd de citre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

(8) Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu
suficient timp Tnainte de data Intrunirii, termenul si modalitatile de tinere a sedintei fiind stabilit
prin procedurile de lucru aprobate de consiliului de administratie, cu respectarea legislatiei in
vigoare. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra
punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.
Presedintele prezideazd sedintele. in caz de absentd a presedintelui lucrdrile sunt conduse de
vicepresedinte. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de administratie este necesara prezenta a
cel putin jumatate din numdrul membrilor, prevdzut de actul constitutiv.

(9) Membrii CA pot participa la sedintele consiliului de administratie si prin intermediul mijloacelor
de comunicare la distanta (de exemplu teleconferinta, videoconferinta, conferinta prin internet
s.a.) despre care se va face mentiune in procesul verbal al sedintei. In cazuri exceptionale,
justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, deciziile Consiliului de administratie, cu
exceptia celor referitoare la situatiile financiare anuale sau la capitalul autorizat, pot fi luate prin
votul unanim exprimat in scris (inclusiv prin e-mail sau fax), al membrilor consiliului de
administratie, fara a mai fi necesara o intrunire a Consiliului de administratie.

(10) Deciziile Consiliului de administratie se iau cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.

(11) Consiliul de administratie are competenta de decizie in intervalul cuprins intre adunarile
generale, in ceea ce priveste administrarea societatii, cu exceptia deciziilor pe care legea ori Actul
constitutiv le prevad exclusiv pentru adunarea generala.

(12) Consiliul de administratie decide cu privire la:

a) strategia si politica de investitii si de dezvoltare a societatii;
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b) supune spre aprobare adunarii generale a actionarilor, in termen legal, raportul cu privire la
activitatea, pozitia financiara si rezultatele societatii, precum si proiectul de buget al societatii;

C) pregdtirea raportului anual, organizarea adunadrii generale a actionarilor si implementarea
hotararilor acesteia;

d) supune spre aprobare adunarii generale a actionarilor modificarea bugetului de venituri si
cheltuieli, functie de fluctuatiile din economie;

e) regulile de organizare si functionare a societatii, politicile si strategiile de administrare a
fondurilor;

f) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;

g) stabilirea politicilor si procedurilor privind administrarea riscurilor semnificative; aprobarea
limitelor de risc si de toleranta la risc;

h) actele de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depaseste individual sau cumulat, pe
durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, vor fi
incheiate de catre administratorii sau directorii societatii numai dupa aprobarea prealabild de
catre adunarea generala extraordinara a actionarilor In conditiile legii;

i) numirea si revocarea directorilor precum si stabilirea competentelor acestora;

j) contractele cu depozitarul, auditorul financiar si cu depozitarul central, conform reglementarilor
in vigoare;

k) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea generala a actionarilor;

(13) Atributiunile si competentele presedintelui Consiliului de administratie se vor stabili prin
reglementari interne.

(14) Consiliul de administratie deleaga conducerea Societatii directorilor, fixandu-le in acelasi timp
si remuneratia, in limitele generale aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor. Directorii
societatii vor indeplini cerintele minime privind integritatea, calificarea si experienta profesionala
prevazute de reglementadrile si dispozitiile legale in vigoare aplicabile. Atributiile si competentele
de decizie si semnatura, precum si modul de organizare a activitatii directorilor sunt prevazute in
reglementarile interne ale Societatii, aprobate de catre Consiliul de administratie

(15) Presedintele-director general sau, in caz de absenta a acestuia, vicepresedintele, daca
indeplineste functia de director general adjunct sau, in caz de absenta si a acestuia din urma,
ceilalti directori carora le-a fost delegata conducerea, reprezinta societatea in relatiile cu tertii, in
limitele atributiilor si competentelor prevazute de reglementdrile interne ale Societatii si de
competentele de decizie si semnaturad, aprobate de cdtre Consiliul de administratie.

(16) Membrii Consiliului de administratie au dreptul sa-si recupereze cheltuielile determinate de
exercitarea mandatului.

(17) Adunarea generala a actionarilor va stabili anual cuantumul indemnizatiei ce se va plati
administratorilor, precum si limitele generale ale tuturor remuneratiilor suplimentare ale
administratorilor si ale remuneratiilor directorilor.

(18) Revocarea Consiliului de Administratie se va putea face numai pentru motive temeinic
justificate, de cdtre adunarea generala ordinara a actionarilor.

(19) Consiliul de administratie are responsabilitatea de a asigura stabilirea si aplicarea principiilor
guvernantei corporative in ceea ce priveste, dar fara a se limita la:

a) managementul strategic al societatii si indeplinirea obiectivelor stabilite;

b) elaborarea planului de afaceri al societatii si evaluarea pozitiei financiare a acesteia;

() asigurarea existentei unui cadru adecvat de verificare a informatiilor transmise cdtre entitatea
de reglementare si supraveghere, la solicitarea acesteia, privind anumite actiuni intreprinse de
societate si de verificare a modului in care se aplica legislatia specifica In domeniul transmiterii
raportdrilor catre entitatea de reglementare si supraveghere;

d) adecvarea, eficienta si actualizarea sistemului de administrare a riscului;

e) adecvarea, eficienta si actualizarea sistemului de control intern-conformitate, astfel incat sa
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asigure independenta acestuia fata de structurile organizatorice operationale si cele de suport din
cadrul societatii, pe care le controleaza si monitorizeaza;

f) respectarea cerintelor privind externalizarea/delegarea unor activitati operationale sau functii;
g) stabilirea si analizarea politicii de remunerare astfel incat sa se asigure ca toate angajamentele
referitoare la remunerare sunt structurate corect si responsabil si ca politica de remunerare
permite si promoveazd o administrare eficienta a riscurilor fara a conduce la o asumare de riscuri
care sa depaseasca nivelul tolerantei la risc al societatii;

h) stabilirea strategiei de comunicare cu partile interesate care sa respecte cerintele legale
aplicabile;

i) stabilirea criteriilor relevante de monitorizare a rezultatelor activitatii conducerii executive si a
societatii Tn ansamblu si de a evalua anual modul de aplicare a criteriilor;

j) aprobarea apetitului si limitelor tolerantei la risc ale societatii, precum si procedura pentru
identificarea, evaluarea, monitorizarea, gestionarea si raportarea riscurilor semnificative la care
este sau poate fi expusa societatea;

k) asigurarea elaborarii si implementarii unor planuri clare de actiune pentru asigurarea
continuitatii activitatii si pentru situatiile de urgenta, precum si evaluarea semestriala a acestora
in vederea eliminarii riscurilor sau minimizarii acestora;

l) asigurarea dezvoltarii standardelor etice si profesionale pentru a se asigura un comportament
profesional si responsabil la nivelul societatii in vederea prevenirii aparitiei conflictelor de interese.

Art. 8 Situatiile financiare, auditul financiar si auditul intern.

(1) Exercitiul financiar al societatii Incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie
ale fiecarui an.

(2) Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de administratie, precum si propunerea
cu privire la distribuirea profitului se pun la dispozitia actionarilor cu cel putin 30 de zile Thainte de
data adunarii generale a actionarilor.

(3) Profitul net se va repartiza conform aprobarii adunarii generale ordinare a actionarilor si
dispozitiile legale in vigoare.

(4) Societatea constituie rezerve legale si alte rezerve, in conditiile legii.

(5) Dividendele se repartizeaza intre actionari proportional cu numarul de actiuni detinute.

(6) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre societate, Tn conditiile legii.

(7) Daca se constata o pierdere a activului net, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele
si va hotari in consecinta, potrivit legii.

(8) Situatiile financiare ale societatii sunt auditate de catre un auditor financiar, in conformitate cu
dispozitiile legale aplicabile.

(9) Auditorul financiar va fi numit de adunarea generald a actionarilor, care va fixa durata
mandatului acestuia. Activitatea auditorului financiar se va desfasura in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, in baza unui contract de prestari servicii care va fi aprobat de consiliul
de administratie;

(10) Societatea isi va organiza auditul intern in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 9 Personalul societatii.

(1) Organizarea societatii, organigrama si limitele de salarizare se aproba de catre Consiliul de
administratie.

(2) Personalul societatii se angajeaza de catre Directorul General.

Art. 10 imprumuturi.
Societatea poate lua cu imprumut temporar fonduri, cu respectarea reglementarilor legale in

vigoare.

Art. 11 Investitiile societatii.
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(1) Societatea poate dobandi si detine investitii numai in activele si in conditiile admise de
reglementarile In vigoare.

(2) Politica de investitii este stabilita de societate, cu respectarea regulilor prudentiale prevazute
de reglementadrile si dispozitiile legale aplicabile. Politica de investitii este stabilita in conformitate
cu prevederile legale aplicabile fondurilor de investitii alternative destinate investitorilor de retail,
cu o politica de investitii diversificata. Regulile F.LLA. detaliaza politica de investitii si cuprinde
tipurile de investitii permise conform prevederilor legale.

Art. 12 Rapoarte.

Societatea va publica rapoartele si situatiile stabilite de reglementarile in vigoare si va respecta
toate cerintele de raportare stabilite prin lege, reglementdrile autoritatii de supraveghere si ale
pietei reglementate pe care se tranzactioneaza actiunile emise de societate.

Art. 13 Transparenta

(1) Societatea va asigura toate facilitatile si informatiile necesare pentru a permite actionarilor sa
isi exercite drepturile legale si statutare, In conformitate cu prevederile legale aplicabile.

(2) Societatea va asigura un tratament egal pentru toti actionarii care detin actiuni de aceeasi clasa.

Art. 14 Incompatibilitati.

(1) Persoanele alese in Consiliul de Administratie trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de
Legea 31/1990 republicata si de legislatia pietei de capital si sa nu fie membri in consiliul de
administratie/consiliul de supraveghere sau directori/membri ai directoratului ai/al unei alte
AF.ILA./societati de administrare a investitiilor/societati de investitii sau ai/al depozitarului
activelor Lion Capital S.A., nu trebuie sa fie membri in consiliul de administratie/consiliul de
supraveghere al unei S.S.I.F. cu care Lion Capital S.A. aincheiat contract de intermediere financiara
si nu trebuie sa fie angajati sau sa aiba orice fel de relatie contractuala cu o alta S.A.l. ori cu o
societate de investitii, cu exceptia altor entitati care apartin aceluiasi grup.

(2) Persoanele numite Tn functia de director precum si persoanele care ii inlocuiesc pe acestia nu
trebuie sa fie membriin consiliul de administratie/consiliul de supraveghere sau directori/membri
ai directoratului ai/al unui alt A.F.l.A. sau ai/al depozitarului activelor Lion Capital S.A., nu trebuie
sa fie membri in consiliul de administratie/consiliul de supraveghere, directori sau membri ai
directoratului unei societati de servicii de investitii financiare (S.S.I.F.) cu care Lion Capital S.A. a
incheiat contract de intermediere si nu trebuie sa fie angajati sau sa aiba orice fel de relatie
contractuala cu un alt A.F.lLA., cu exceptia altor entitati care apartin aceluiasi grup.

Art. 15 Activul net al societatii. Valoarea activului net se va calcula, certifica si publica lunar, cu
respectarea reglementarilor in vigoare aplicabile. Evaluarea activelor administrate de societate
pentru calcularea valorii activului net se va efectua cu respectarea reglementdrilor legale in
vigoare.

Art. 16 Depozitarul

(1) Societatea va incheia un contract de depozitare cu un depozitar autorizat si supravegheat de
autoritatea competenta, in conformitate cu legislatia aplicabila. Activitatile pe care le va desfasura
depozitarul vor fi prevazute in contractul incheiat intre Societate si depozitar.

(2) Depozitarul poate fiinlocuit, in conformitate cu prevederile contractului incheiat intre Societate
si depozitar si In acord cu reglementarile in vigoare, asigurandu-se protectia investitorilor in
aceasta situatie.

Art. 17 Dizolvarea si lichidarea societatii.
(1) Dizolvarea societatii se va produce Tn cazurile expres prevazute de lege. In caz de dizolvare,
societatea va fi lichidata.
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(2) Lichidarea se va face la data Tncetdrii duratei de existenta a societatii. Actiunile societatii nu pot
fi rascumparate la solicitarea investitorilor, direct sau indirect, din activele Societatii, Tnainte de
inceperea fazei de lichidare a Societatii.

(3) Lichidarea urmeaza procedura prevazuta de lege. Dupa finalizarea acesteia, lichidatorii vor cere
radierea societatii din Registrul Comertului.

Art. 18 Litigii.
Litigiile societatii cu persoanele fizice sau juridice sunt de competenta instantelor judecatoresti din
Romania. Acestea pot fi solutionate si prin arbitraj.

Art. 19 Aspecte nereglementate.

(1) Problemelor nereglementate in prezentul Act constitutiv, care vizeaza functionarea societatii,
fuziunea, divizarea, asocierea cu alte societati, dizolvarea si lichidarea, le sunt aplicabile
prevederile legii societatilor, precum si reglementdrile speciale Tn materia fondurilor de investitii
alternative si a administratorilor de fonduri de investitii alternative.

(2) Ori de cate oriin cuprinsul prezentului Act constitutiv se utilizeaza sintagmele ,lege” ,prevederi
legale”, ,reglementdri legale”, referintele se considera facute la toate reglementarile emise de
catre autoritatea de reglementare precum si la dispozitiile legale speciale sau generale privind
organizarea si functionarea societatii.

(3) Orice acte normative apdarute ulterior care inlatura sau restrang limitarile expres prevazute in
prezent pentru fondurile de investitii alternative autoadministrate sau pentru administratori de
fonduri de investitii alternative, clauzele din acest Act constitutiv se vor considera modificate prin
efectul legii.

Art. 20 Modificarea actelor constitutive.

(1) Modificarea actului constitutiv se va realiza cu procedura prevazuta de reglementarile in
vigoare si in conditiile Actului constitutiv.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie este mandatat sa faca demersurile legale pentru
semnarea Actului constitutiv actualizat si sa solicite inscrierea la ORC Arad.

Prezentul Act constitutiv a fost rescris astazi 24 aprilie 2025, in 5 (cinci) exemplare originale.

Presedintele Consiliului de administratie al societatii Lion Capital S.A.,
Bogdan-Alexandru DRAGOI
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