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Numar de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti: J40/7035/2012
Cod unic de inregistrare: 30332893
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Catre: Lion Capital S.A.
Sediul social: Str. S.V. Rahmaninov 46-48, Et. 3, Bucuresti, Sector 2
Sediul secundar: Calea Victoriei nr. 35 A, Arad, Judet Arad

Email: aga@lion-capital.ro

Pentru adunarea generala ordinara a actionarilor Lion Capital S.A., convocata
pentru data de 29 aprilie 2026 (prima convocare) / 30 aprilie 2026 (a doua
convocare)

Stimate doamne / Stimati domni,
Subscrisa,

Blue Capital S.R.L., o societate cu raspundere limitata cu sediul social in Soseaua
Oltenitei nr. 105, Constructia C17, et. 11, cam. 1102 (pavilion administrativ), Sector 4,
Bucuresti, Romania, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe 1anga Tribunalul
Bucuresti sub nr. J40/7035/2012, CUI 30332893 (,,Blue Capital”),

in calitate de actionar detinand 43.000.000 de actiuni, reprezentand cca. 8,4727%
din capitalul social subscris al Lion Capital S.A., societate pe actiuni, cu sediul social
in Str. S.V. Rahmaninov 46-48, Et. 3, Bucuresti, Sector 2, Romania, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului sub numarul J1992001898023, in Registrul Autoritatii de
Supraveghere Financiara (,,ASF”) AFIAA sub numarul PJR07.1AFIAA/020007/09.03.2018
si in Registrul ASF FIAIR sub numarul PJRO9FIAIR/020004/ 01.07.2021, avand Codul
unic de inregistrare 2761040 si capitalul social subscris si varsat de 50.751.005,60 lei
(,Societatea”),

AVAND IN VEDERE CA

(A) Consiliul de administratie al Societitii (,,Consiliul de Administratie”) a convocat
adunarea generala ordinara a actionarilor Societatii pentru data de 29 aprilie 2026,
ora 10:00 (prima convocare), respectiv pentru data de 30 aprilie 2026, ora 10:00 (a
doua convocare) la sediul secundar al Societatii din Arad, Calea Victoriei nr. 35 A,
judetul Arad (LAGOA”);



(B) In conformitate cu dispozitiile art. 117" alin. (1) din Legea nr. 31/1990 societitilor
republicata, cu completarile si modificarile ulterioare, si ale art. 105 alin. (3) din Legea
nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piati, cu
modificarile si completarile ulterioare, unul sau mai multi actionari care detin,
individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social al Societitii pot solicita
introducerea unor puncte suplimentare pe ordinea de zi a adunarilor generale ale
actionarilor;

(C) Ulterior analizei prevederilor punctelor inscrise pe ordinea de zi AGOA, astfel cum
sunt prezentate in Convocator, subscrisa considera necesar, util si oportun
suplimentarea ordinii de zi AGOA, in sensul propunerii unor noi puncte pe ordinea de
zi conform celor descrise mai jos,

IN CELE CE URMEAZA,

Subscrisa solicitd prin prezenta completarea ordinii de zi a AGOA cu urmatoarele
puncte 5 si 13 (cu consecinta renumerotarii punctelor actuale 5, 6, 7, 8, 9, 10 si 11 in
punctele 6, 7, 8, 9, 10, 11 si 12), reprezentand totodata si proiecte de hotarare propuse spre
adoptare:

»5. Aprobarea repartizarii profitului net realizat in anul 2025, in suma de
470.882.265 lei astfel: (1) suma de 235.441.132,5 lei va fi distribuita drept
dividend brut, reprezentand un dividend brut per actiune de 0,4639 lei
(dividendul se va distribui aferent actiunilor care au drept de dividend,
excluzand actiunile proprii; in masura in care la data de inregistrare
aplicabila vor fi inregistrate actiuni de trezorerie, acestea nu vor da dreptul
la dividende); si (ii) suma de 235.441.132,5 lei lei va fi distribuita la Alte
rezerve, ca surse proprii de finantare.”

Votul afirmativ asupra acestui punct de pe ordinea de zi este alternativ votului
in favoarea punctului 4 de pe ordinea de zi AGOA (echivaleaza cu votul negativ
asupra respectivului punct). Consiliul de Administratie va sublinia acest aspect
in mod corespunzator in convocatorul completat.

Justificare privind propunerea de repartizare a 50% din profitul net ca
dividende

Propunerea de distribuire a jumatate din profitul net sub forma de dividende pentru
actionari se bazeaza pe documentele si politicele adoptate la nivelul Lion inclusiv
informatiile si argumentele puse la dispozitie de echipa de management in cuprinsul
Raportului anual al Consiliului de Administratie pentru exercitiul financiar 2025
(https://www.lion-capital.ro/docs/ro/aga/2026/aprilie/raport-anual-2025/Raportul-
anual-individual-2025-web.pdf).

Astfel, conform politicii de dividend a Lion, societatea urmareste mentinerea unui echilibru
optim intre distribuirea de remuneratii catre actionari si necesitatea finantarii dezvoltarii
viitoare prin reinvestirea profiturilor realizate.

Strategia Lion de pastrare a echilibrului sus-mentionat presupune consolidarea atractivitatii
investitionale pe termen lung pentru actiunile Lion Capital si prezervarea capacitatii de
dezvoltare a Societatii, asigurand astfel o profitabilitate sustenabild care sa contribuie la
maximizarea valorii generate pentru actionari.
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Contrar prevederilor politicii de dividend, in ultimele trei exercitii financiare (2022, 2023 si
2024) nu a fost propusa nicio distribuire de dividende, desi Lion a raportat profit net.

Totodata, perspectivele investitionale (pentru favorizarea carora, conceptual, Lion ar decide
sa nu distribuie dividende) nu au fost fundamentate, certe sau predictibile. Mai mult de atat,
echipa de conducere de la nivelul Lion nu a fundamentat, nici la momentul propunerii de
distributie a profitului net, si nici la un moment ulterior (cu privire la exercitiile financiare
anterioare) modul in care a efectuat investitiile din profitul net, respectiv randamentul
investitiilor aferent sumelor utilizate din profitul net reinvestit.

Aceeasi lipsa de transparentd privind propunerea conducerii Lion de a nu distribui
dividende reiese si din modul in care este intocmit si prezentat proiectul de Buget de Venituri
si Cheltuieli aferent anului 2026. Similar cu proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli
aferent anului 2025, documentul este deficitar, intrucat:

e nu propune o directie clara de crestere in sectoare investitionale selective (nu prezinta
elemente concrete de strategie sau actiune);

e mentine structura actuala a portofoliului, unde principalele venituri provin din
dividende si dobanzi; si

e nujustifica lipsa distributiei de dividende.

Cel mai important argument in favoarea distribuirii dividendelor este necesitatea restabilirii
increderii investitorilor in conducerea Fondului.

In prezent, conform ultimului raport publicat pe BVB (Anexa 10 conf. Reg. ASF nr. 7/2020,
cu data de referinta 28 februarie 2026): VUAN = 12,2918 RON/actiune, actiunile Lion se
tranzactioneaza la un discount de aproximativ 63% fata de Valoarea Unitara a Activului Net
(VUAN), ceea ce indica lipsa de incredere a investitorilor in echipa de conducere si
pozitionand Lion drept fondul de investitii alternative care se tranzactioneaza cu cel mai
mare discount pe Bursa de Valori Bucuresti. Pentru a corecta aceasta situatie, sunt necesare
masuri urgente de diminuare a discountului, ori echipa de conducere Lion continua cu
abordarea avuta in ultimii ani (care s-a dovedit ineficienta), refuzand sa actioneze in vederea
protejarii si promovarii interesului investitorilor sai.

Avand in vedere cele expuse, consideram cd Lion trebuie sd ia masuri imediate pentru a
restabili increderea investitorilor si a reduce decalajul dintre pretul de piatda si VUAN.
Printre recomandadrile noastre se numara:

e respectarea Politicii de dividend sau modificarea acesteia pentru a oferi investitorilor
predictibilitate si incredere deoarece neacordarea de dividende ani la rand, desi Politica
prevede ‘distribuirea de remuneratii catre actionari’, genereaza o situatie care este de
natura sa induca in eroare in mod intentionat investitorii de retail si non-profesionali;

e acordarea de dividende pentru reducerea discountului fata de VUAN (distribuirea de
dividende atrage investitori noi, care urmaresc venituri din dividende, si semnalizeaza
incredere — dividendele pot indica faptul ca fondul genereaza venituri suficiente, ceea ce
poate intari increderea investitorilor si reduce discountul fatd de VUAN);



e alte distributii (rascumpararea actiunilor proprii pentru diminuarea capitalului social,
respectiv returnarile de capital, pe modelul Fondului Proprietatea) care au drept scop
reducerea discountului fata de VUAN; si

e diversificarea portofoliului prin reducerea expunerii pe sectorul financiar si imobiliar.

Adoptarea acestor masuri ar contribui la cresterea atractivitatii investitionale a Fondului si
la consolidarea relatiei de incredere cu actionarii si investitorii.

~,13. Aprobarea stabilirii datei de 29 mai 2026 ca data platii, calculata in
conformitate cu prevederile art. 178 alin. (2) din Regulamentul nr. 5/2018
privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, cu
modificarile si completarile ulterioare.”

Justificare privind propunerea datei de 29 mai 2026 ca data platii

Data platii propusa (in masura in care este aprobata distributia de dividende conform
propunerii de mai sus) a fost calculatd in conformitate cu prevederile legale si de
reglementare aplicabile.

Documente depuse conform Convocérii AGOA:

- Certificat constatator nr. 452966/03.02.2026 emis de catre O.N.R.C., din care
rezultd reprezentantul legal al subscrisei, in original, semnat electronic cu semnatura
electronica calificata de O.N.R.C. in original (7 pagini);

- CEI reprezentant legal al Blue Capital S.R.L., in copie conforma cu originalul,
semnata electronic cu semnatura electronica calificata (2 pagini); si

- Extrasul de cont emis de Swiss Capital S.A. din care rezulta calitatea de actionar si
numarul de actiuni detinute, in copie conforma cu originalul, semnata electronic cu
semnatura electronica calificata (2 pagini).

Date de contact pentru procesarea corespunzitoare a cererii formulate:

Persoani de contact: dl. Remus ILIUTA, Administrator
Email: remus.iliuta@h4l.ro

Telefon: 0727.333.300

Cu stima,

BLUE CAPITAL S.R.L.
prin Administrator Remus Iliuta

Semnatura:

Digitally signed by

Remus lliuta
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